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Kauno Algio Zikevitiaus saugaus vaiko mokyklos 2016-2018 mety strateginis planas
atliepia Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategijg, Lietuvos pazangos strategijos ,,Lietuva
2030* nuostatas, Kauno miesto 2015-2017 m. strateginio plano nuostatas.

Strateginio plano tikslas — siekti jgyvendinti valstybine Svietimo 2013-2022 mety
strateginio plano nuostatas, Kauno miesto savivaldybés Svietimo plétotes strateginius tikslus bei
prioritetus: keliamus reikalavimus atitinkantj mokiniy ugdyma ir ugdymasi, telkti mokyklos ir
miesto bendruomene, kuriant ir tobulinant ugdymo aplinkas, sudarant sglygas bendruomenei
aktyviau dalyvauti valdymo procese, siekiant gerinti ugdymo kokybe.

Rengiant mokyklos strateginj 2016-2018 mety plang, darbo grupe vadovavosi
dokumentais:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos 2013-2022 mety strateginio veiklos
planu;

Algio Zikevitiaus saugaus vaiko mokyklos nuostatais;

Algio Zikevitiaus saugaus vaiko mokyklos veiklos ataskaitomis;

Mokyklos tarybos ir Mokytojy tarybos sitlymais bei rekomendacijomis.

Rengiant Mokyklos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo ir bendradarbiavimo principy.

Il SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

Kauno Algio Zikevitiaus saugaus vaiko mokykla (buvusi Saugaus eismo mokykla,
2006 m. rugsejo 7 d. Kauno miesto tarybos sprendimu Nr. T-338 ,,Dél Kauno saugaus eismo
mokyklos pavadinimo keitimo*), savo veiklg pradejusi 1980 metais, pagrindinj demesj skiria vaiky
saugaus elgesio sampratos ugdymui ir popamokiniam uzimtumui:

- siilloma prasminga ir tinkamo lygio ugdomoji veikla;

- skatinama mokiniy saviraiska;

- ugdymo turinys planuojamas jvairiais lygmenimis;
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- ugdymo planai atitinka mokyklos tikslus bei valstybes rekomendacijas;

- Mokyklos bendruomenés sutarimu Cia kuriamos Siuolaikiskos ugdymo(si) ir edukacinés
aplinkos,

- Mokykloje organizuojamose edukacinese programose dalyvauja ne tik miesto, bet ir
Salies vaikai ir pedagogai;

- mokykla tikslingai bendrauja su jvairiomis institucijomis;

- mokyklos veikla tenkina vietos bendruomeneés ir savivaldybés poreikius;

-Mokyklos valdyme, informacijos sklaidoje ir ugdyme tikslingai taikomos naujausios IKT.

Mokykla yra vienintelé tokio pobudzio mokykla Lietuvoje ir jos patirtimi remiasi Salies
saugaus eismo mokyklos, aktyviai bendradarbiaujama su Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo
centru. Mokykla organizuoja pamokas-ekskursijas, dviraCiy vairuotojy kursus, miesto, regiono ir
nacionalinius ,,Saugokime jaunas gyvybes keliuose* ir Kitus renginius susijusius su fizine ir
emocine bei psichologine vaiko sauga.

Jgyvendinant Mokyklos strateginj plang, yra atsizvelgiama ne tik j Valstybine Svietimo,
Kauno miesto strateginius planus, bet ir j Valstybinés saugaus eismo plétros 2011-2017 mety
programa.

111 SKYRIUS _
SITUACIJOS ANALIZE

1. ISorines aplinkos analizé PESTE:

ISoriniai veiksniai

Politiniai, teisiniai Vadovaujamasi pagrindiniais teisiniais dokumentais,
reglamentuojanciais mokyklos veiklg: Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir Kitais jstatymais,
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Seimo, Vyriausybes,
Svietimo ir mokslo ministerijos, Kauno miesto savivaldybés teisés
aktais bei Kauno Algio Zikeviiaus saugaus vaiko mokyklos
nuostatais.

Mokyklos raidos procesams jtakos turi:

0 parengta ir jgyvendinama ,,Kauno — besimokancio miesto*
strategija (mokykla — besimokanti organizacija);

o kuriama ilgalaiké miesto kultdros strategija, kurioje atsispindi
kultaros ir Svietimo tiksly sgsajos;

»,Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategija*“ akcentuoja démesj

mokytojui, iSmanig vadyba, iSpléstg vaiky neformaliojo Svietimo

prieinamumg ir mokymasi visg gyvenima;

Vadovaujantis Siais dokumentais mokykla siekia ne tik garantuoti

kokybiska neformalyjj vaiky Svietimg, skatinti nuolatinj mokyklos

bendruomenés tobuléjima, bet ir uztikrinti mokyklos atviruma
visuomenei, iSrySkinti mokymosi per visg gyvenimg prioritets.

Mokyklos bendruomené praturtina neformaliojo vaiky Svietimo turinj

bei veiklos formas, ripinasi pedagogy kompetencijy plétra. Mokykla

skatina jaung Zmogy dalyvauti neformaliojo Svietimo veikloje, iSreiksti
save bei aktyviai veikti savo bendruomenése. Neformaliajame vaiky
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Svietime jgytos kompetencijos suprantamos kaip mokejimai atlikti tam
tikrg veiklg, Kkurie iSrySkéja mokyklos, miesto, respublikos
konkursuose, varzybose, festivaliuose, renginiuose.

Ekonominiai

Mokykla yra finansuojama iS Savivaldybeés biudzeto ir mokyklos
biudzetas priklauso nuo Salies ir Kauno miesto savivaldybeés
ekonomines bukles. Mokyklos raidos procesus taip pat lemia nuolat
kintanti darbo apmokeéjimo tvarka. 2015 m. rugpjucio mén. 10 d.
jsakymu Nr. V-883, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
buvo patvirtintas ,,Neformaliojo vaiky Svietimo léSy skyrimo ir
naudojimo 2015 mety tvarkos apra3as“. Sio apraSo pagrindu buvo
parengtas ir ,,Kauno miesto savivaldybes tarybos neformaliojo vaiky
Svietimo léSy skyrimo ir naudojimo 2015 metais tvarkos apraSas“.
Vadovaujantis Siomis tvarkomis, Mokykla papildomai finansuojama.

Minimaliai skiriama léSy mokyklos materialinei — techninei bazei

palaikyti, ugdymo aplinkai atnaujinti bei plésti. Beveik viskas
atnaujinama Mokyklos specialiyjy programy leSomis.

Visuotinis mokestis uz neformalyjj Svietimg Kauno mieste ypac
palieté jaunyjy eismo patruliy barelius. Juos lankancCiy vaiky skaicius
sumazejo. Siy bareliy mokiniai daugiau uzimti visuomenine, o ne
asmenine nauda paremta veikla.

Mokyklos akty salei bdtinas remontas, iSdaZzant sienas, keiCiant
elektros instaliacijg, restauruojant grindis. IS dalies keiCiant priesalio
paskirtj, taip pat reikalingas remontas, jrengiant persirengimo
kambarius.

Batina atnaujinti Mokyklai patikejimo teise perduotg stadiong, kuris
tapty patrauklia mokiniy ir Eiguliy bendruomenes susibarimo vieta.

Socialiniali

Jgyvendinamas vienas i SMM ir Kauno miesto keliamy 3vietimo
prioritety — mokiniy saugumo uztikrinimas bei ,VVaiko gerovés
valstybes politikos strategijos“ nuostatos.

Mokyklos bendruomené siekia uztikrinti geriausig vaiko interesy
tenkinima, sudaryti jam sglygas aktyviai dalyvauti bendruomenes
gyvenime, suteikia tinkamg pedagoging, psichologine pagalbg ir
lankscCiai reaguoja j susidariusig nenumatytg situacija.

Ryskus mokiniy skaiCiaus mazejimas Kauno mieste Mokyklos veiklg
jtakojo nedaug. Pamokose - ekskursijose besilankanciyjy skaicius
iSlieka stabilus: kasmet apsilanko apie 3500-4000 vaiky. 2012-2013
m.m. Mokyklos neformaliojo Svietimo programas lanke 428 vaikai;
2013-2014 m. m. - 426 vaikai; 2014-2015 — 384 vaikai; 2015-2016 m.
m. — 413 vaiky.

Atsizvelgus j esama situacijg, mokiniy ir tévy poreikius, parengtos
naujos fizinio aktyvumo skatinimo (futbolo, jogos, graiky-romeny
imtyniy),  ,,Ankstyvosios  robotikos“, ,Pradmenys  naujame
technologijy pasaulyje”, ,,Kuriame grozj“, , Verbalines ir neverbalines
komunikacijos* programos.

Technologijos

Naujausiy informaciniy technologijy jsigijimas ir panaudojimas
pagerina Svietimo kokybe. Atsiranda galimybeé diegti moderniausias
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mokymo priemones uzsiémimuose, mokyklos valdyme. UZztikrinamas
spartus interneto rysys.

Mokyklos vadovai, mokytojai, skaito paskaitas, praneSimus
seminaruose, konferencijose ir tam naudoja naujausias IT programas.
Tinkamai tvarkomi mokyklos mokiniy ir pedagogy registrai.

Siuo metu turimos IKT priemonés patenkina mokyklos poreikius.

Edukaciniai
(centriniai/vietiniai)

Sparciai vykstancios permainos Siandieniniame gyvenime kelia naujus
reikalavimus ir mokytojo karjerai — tobuléti, reflektuoti, nagrinéti,
plétoti turimas kompetencijas ir jgyti naujas, t. y. mokytis visg
gyvenima.

Priimti ir naujai rengiami Svietimo veiklg reglamentuojantys
dokumentai: Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo  koncepcija, akcentuojamas mokymo  (ugdymo)
individualizavimas ir diferencijavimas. Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo koncepcijos nuostaty
jgyvendinimui parengti dokumenty projektai: mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty atestacijos nuostatai, pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo nuostatai, kvalifikaciniy reikalavimy mokytojui aprasas,
kt.

Mokytojai nuolat tobulina kvalifikacija, domisi pazangiausiais
mokymo metodais, diegia juos praktikoje ir nustatyta tvarka
atestuojasi. Pirmenybeé teikiama mokymosi visg gyvenima programy
vystymui.

Mokykla Kauno mieste organizuoja prevencinius saugaus elgesio ir
sveikos gyvensenos propagavimo ir fizinio aktyvumo skatinimo
renginius.

Mokyklos bendruomenéje drauge siekiant ugdymo (si) tiksly, kad
kiekvienas vaikas galéty dZiaugtis pasiekimais pagal savo poreikius,
galias.

2. Vidiniy istekliy analizeé:

Vidiniai veiksniai

Mokyklos kultira/Etosas

Mokyklos bendruomenés nariai jauCiasi saugus, veikia pagalbos
teikimo sistema. Mokykloje vyrauja bendruomenes nariy pagarba
vienas kitam. Daug démesio skiriama fiziniam ir emociniam mokiniy
saugumui. Mokyklos veikla tenkina Kauno miesto bendruomene,
mokykla nuolat organizuoja ir dalyvauja renginiuose, projektuose.
Mokyklos veikla pagrjsta skaidrumo, teisingumo bei lygiy galimybiy
principais.

Aktyviai bendradarbiaujame su Lietuvos automobiliy keliy direkcija
prie Susisiekimo ministerijos, Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo
centru, V] ,Regitra“, ,Kauno regiono keliai“, Kauno miesto
vyriausiojo policijos komisariato keliy policijos valdyba, radijo
stotimis ,,Extra FM*, ,,Plkas", visomis Kauno miesto savivaldybes
Svietimo, kultdros ir turizmo plétros valdybos Svietimo ir ugdymo
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skyriaus ugdymo jstaigomis

Ugdymas ir mokymasis

Kauno Algio Zikevifiaus saugaus vaiko mokyklos ugdymo turinj
reglamentuoja:

1. Neformaliojo vaiky Svietimo Koncepcija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 29 d. jsakymu
Nr. V-554;

2. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais

Bendraisiais ugdymo planais 2015-2016 ir 2016-2017 mokslo metams;
3. Kauno miesto savivaldybeés tarybos ir Savivaldybes administracijos
direktoriaus sprendimai.

Mokyklos nuostaty pagrindu parengti ir, pritarus Kauno miesto
savivaldybés Svietimo, kultdros ir turizmo plétros valdybos Svietimo
ir ugdymo skyriaus vedéjui, mokyklos direktoriaus patvirtintos
neformaliojo vaiky Svietimo programos, ugdymo planai.
1.Pamokos-ekskursijos.

Mokykloje yra organizuojamos pamokos-ekskursijos ikimokyklinio
amzZiaus vaikams ir mokiniams. Jos vyksta Algio Zikevi€iaus saugaus
vaiko mokykloje nuo rugsejo 1 dienos iki birzelio 30 dienos, penkis
kartus per savaite. Mokyklos organizuojamose prevencinése pamokose
ekskursijose apsilanke:

2012 - 2013 m.m. 3448 vaikai;

2013-2014 m. m. 3588 vaikai;

2014-2015 m.m. 3856 vaikai;

IS viso 10892 vaikai.
Pamokose —ekskursijose besilankanCiyjy skaiCius yra iSauges.

Manome, kad tai jtakojo naujos edukacines aplinkos, nauja programa,
iSauges demesys prevencijai.

2. Kursai.

Mokiniai, norintys jgyti dviratininko vairuotojo pazymejima, privalo
iSklausyti 14 valandy mokymo programg, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2009 m. balandzio 30 d.
jsakymu Nr. 1SAK-920 ,Del dviraCiy vairuotojy mokymo ir
pazymejimo iSdavimo tvarkos apraso patvirtinimo®. Kursai vyksta
antradieniais ir ketvirtadieniais nuo 15.00 val. iki 16.30 val. Kursai
gali bati organizuojami Algio Zikevigiaus saugaus vaiko mokykloje
arba Kauno miesto bendrojo ugdymo mokyklose.

Popamokine veikla

Neformaliojo Svietimo programy pasitla. Nuo 2015 m. spalio 1 d.
Mokykloje yra sialoma 18 neformaliojo vaiky Svietimo programy:
»Saugus®, ,,Kdrybines dirbtuveéles ,Saugus®, ,Jaunieji eismo
patruliai“, ,,Jaunieji dviratininkai®, ,,Jaunieji gelbétojai®, ,,Ankstyvoji
robotika“, Teatras ,Eismuolis“, ,Dizainas“, ,Vaizdas“ ,Fizinio
aktyvumo skatinimas* (svarsCiy kilnojimas, graiky-romeny imtynes,
karate, futbolas, joga), ,,Kuriame grozj“, ,Verbaline ir neverbaline
komunikacija“, ,,Dainuojamoji  poezija“, ,Pradmenys naujame
informaciniame pasaulyje®. Veikia 29 grupes.
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Siuo metu mokykloje yra sukurta Siuolaikiné IKT baze, todél IKT
aktyviau integruojama | neformaliojo vaiky Svietimo programy
realizavimg. Gan aukStas bendruomenés nariy informacijos
raStingumas ir savirealizacijos iSraiSkos galimybé taps neatsiejama
kiekvieno bendruomenes nario siekiamybe.

Pasiekimai

Per pastaruosius 3 metus Kauno mieste Zuvo vienas vaikas. O buvo
suzeisti — 164 vaikai. Tai yra rySkus autojvykiuose suzeisty vaiky
skaiCiaus mazéjimas. Lyginant su 2010 m., 2011 metais Kauno mieste
eismo jvykiuose nukentéjusiy vaiky skaiCius sumazeéjo 47 %.
Pagal atliktas eismo jvykiy analizes, net 67 procentai jvykiuose
nukentejusiy vaiky buvo nekalti. Lyginant su bendra Lietuvos eismo
Jvykiy statistika, Sie skaiCiai néra dideli, todel esame jsitiking, kad itin
zymus indélis propaguojant saugy elgesj ir eismo kultlrg Kaune, tenka
Algio Zikeviciaus saugaus vaiko mokyklai.
Algio Zikeviiaus saugaus vaiko mokykla per pastaruosius metus yra
pasiekusi svariy laimeéjimy Lietuvoje ir uzsienyje.
2013-2014 m. m. bareliy nariai:
Kauno mieste organizuotose varzybose pelne 9 pirmasias
vietas, 4 - antrasias vietas ir 1 — treCigja vieta;

respublikinese varzybose: 13 — I-osios vietos, 7 — Il - 0si0s
vietos, 18 — I11- osios vietos;

tarptautiniuose renginiuose: 4 - 1-osios vietos, 2 - 1l - 0sios
vietos, 3 - IlI- osios vietos;

2014-2015 m. m. bareliy nariai:
Kauno mieste organizuotose varzybose pelne 8 pirmasias
vietas, 5 - antrgsias vietas ir 3 — treCigsias vietas;
respublikinése varZzybose:

9 — l-osios vietos, 9 — I - osios vietos, 1 — I11- oji vieta;
tarptautiniuose renginiuose:
2 - Il - osios vietos, 1 - 1lI- oji vieta;

Mokyklos Jaunyjy dviraciy vairuotojy komandos nariai kasmet
yra kvieCiami j Lietuvos jaunyjy dviratininky rinktine atstovauti Salj
uzsienyje. Uz aktyvig prevencine veikla mokykla jteikti Lietuvos
Respublikos Vidaus reikaly ministerijos eismo priezitros tarnybos ir
Susisiekimo ministerijos padekos rastai, diplomai. Vaizdo studijoje
kurtus prevencinius filmus savo pamokose, uzsiémimuose naudoja
Lietuvos Zmogaus saugos, pradiniy Kklasiy, neformaliojo vaiky
Svietimo mokytojai.

Pagalba mokiniui

Mokykloje veikia emocinio vaiko saugumo centras. Cia dirbantis
psichologas organizuoja 6-8 wuzsiemimy ciklg sveikiems, nuo
narkotiniy medziagy nepriklausomiems paaugliams. Taip pat
konsultuoja asmenybés ir ugdymosi problemy turinCius vaikus ir
paauglius, teikia psichologines konsultacijas rizikos grupés vaikams ir
paaugliams, turintiems polinkj j Zalingas priklausomybes; konsultuoja
paauglius ir jaunuolius ateities studijy ir profesijos rinkimosi
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klausimais; padeda spresti mokinio ugdymosi problemas; vykdo Tevy
(globéjy) Svietima. Bendradarbiauja su mokyklos ir kity institucijy
specialistais,  sprendziant  vaiky ir  paaugliy  problemas.
Organizuojamos ne tik individualios konsultacijos, bet bendrojo
psichologinio iSprusimo seminarai, susitikimai, diskusijos.

Profesinis mokiniy Svietimas vykdomas integruojant jj j ugdymo
procesg: vedami edukaciniai uZsiémimai muziejuose, tevy
darbovietése.

Mokiniams, jy tévams, aplinkinei bendruomenei organizuojami
susitikimai su sveikos gyvensenos ir eismo priezilros tarnybos
specialistais, gydytojais.

Personalo formavimas ir
organizavimas

2011 m. Kauno miesto taryba patvirtino Mokyklos etaty normatyvus,
ty. 22,75 etato. Siuo metu etaty pakanka. Mokyklos neformaliojo
vaiky Svietimo programas 2015 m. spalio 1 d. lanke 413 mokiniy,
joms skirta 147 savaitines valandos.

Personalo pareigos tiksliai apibréztos ir visiems suprantamos.
Palaipsniui vyksta pedagogy kaita, kolektyvas ,,jauneja“.

Mokykloje dirba kompetentingi pedagogai, turintys pakankamg
iSsilavinima.

IS viso mokykloje dirba 20 mokytojy, iS jy — 4 mokytojai ekspertai,

6 metodininkai, 5 vyr. mokytojai, 5 mokytojai.

Vadovavimas ir lyderyste

Mokykloje veikia tarpusavyje susijusios Mokyklos bei Mokytojy
tarybos, jvairios darbo grupes. Mokyklos direktorius yra auksciausias
valdymo lygmuo, kuris pagal Svietimo jstatyma ir mokyklos nuostatus
yra atsakingas uz visg veiklg mokykloje ir pokycius. Mokykloje yra du
direktoriaus pavaduotojai: pavaduotojas ugdymui ir pavaduotojas
ukiui.

Mokyklos direktorés vadybinis stazas yra 18 mety, | vadybiné
kategorija.

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui — vadybinis stazas 9 metai, §j 2015
m. rudenj ji turéty joyti l1-agjg vadybine kategorija.

Vidaus kontroles sistema apibrézta Vidaus darbo tvarkos taisyklese,
darbuotojy pareigybiy aprasuose, kasmetineje Mokyklos veiklos
programoje, Kituose bendruomenés sutarimu parengtuose mokyklos
veikla reglamentuojanciuose dokumentuose.

Mokyklos savivaldos institucijos turi ilgamete patirtj. Mokykloje
veikia Mokyklos taryba ir Mokytojy taryba.

Mokykla remiasi pagrindinémis vadovavimo savybemis: darbu su
Zmonémis, nuoSirdumu, koncentracija, asmeniniu dalyvavimas visame
mokyklos gyvenime, tikslo siekimu. Jstaigoje veikia kontroles sistema.
Mokykloje taikomos tokios vidaus darbo priezidros formos:
kuravimas, konsultavimas, bendradarbiavimas, profesinis
tobulinimasis, administracine kontrolé. Ugdomoji prieziara — bareliy
uzsiemimy stebejimas, renginiy ir popamokinés veiklos bareliy
lankymas, dalyvavimas metodiniy bareliy susirinkimuose. Po
kiekvieno stebéjimo organizuojamas jo aptarimas, teikiamas
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mokytojams grjZztamasis rySys. Mokytojams suteikiama galimybe
iSreiksti savo pozidrj j pedagogine prieziura.

Taciau dalis mokytojy nemato pakankamy galimybiy siekti karjeros
mokykloje: metodinés grupe pirmininky pareigos ne visada yra aukstai
vertinamos, stokojama dalies mokytojy iniciatyvumo ir aktyvumo,
atsakomybeés pasiskirstymo, kai kuriems mokytojams, administracijos
vertinimu, Kkartais triksta atsakomybeés.

Tikrinama mokykline dokumentacija: neformalaus ugdymo dienynai,
moksleiviy sutarCiy registravimo Zurnalas, mokiniy migracijos
dokumentai.

Vis reikSmingesnemis suburiant mokytojus bendram tiksly siekimui,
bendravimui ir bendradarbiavimui tampa mokytojy metodine ir
karybinés  grupes.  Nuolat  besitobulinantys,  aktyvds  ir
bendradarbiaujantys mokytojai, ugdymo tiksly siekia veiksmingai
taikydami tradicines ir inovatyvias priemones, dalijasi jgyta patirtimi..
Personalo kontrole vykdoma vadovaujantis personalo veiklos
prieziuros ir kontrolés programa, kuri yra sudaroma Kkiekvienais
mokslo metais. Joje atsispindi direktoriaus pavaduotojos ugdymui,
direktoriaus pavaduotojo Ukiui, vyr. buhalterio, ir kt. darbuotojy
veikla. Programa apima visg ugdomajg, ukine-finansine veikla.

Finansiniai iStekliai

Mokykla yra finansiskai savarankiska, finansuojama Savivaldybes ir i$
tikslinés dotacijos — mokinio krepsSelio. Mokyklos biudzetg sudaro
savivaldybés skiriamos 1éSos, jmokos uZz neformaliojo Svietimo
programas mokykloje, léSos uZz pamokas-ekskursijas ir dviraCiy
vairuotojy kursus ir pazymejimus, gyventojy skiriami 2 proc. pajamy
mokesCio. 2015 m. nuo spalio 1 d. vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. rugpjucio 10 d.
jsakymu Nr. V-883 patvirtintu ,,Neformaliojo vaiky Svietimo leSy
skyrimo ir naudojimo 2015 mety tvarkos aprasu®, mokykla papildomai
turety gauti 165 mokiniy krepselio lesas.

Pastaraisiais metais mokykla jsiskolinimy neturéjo, iSskyrus uz
Sildymg. TacCiau 2015 m. Savivaldybei skyrus atitinkamus
asignavimus ir Si skola buvo padengta.

Finansinis prioritetas pastaraisiais metais buvo skirtas edukaciniy
aplinky gerinimui, informaciniy technologijy jdiegimui mokykloje.
2012 m. liepos mén. persikeleme j patalpas, esancias ASigalio g. 23,
Kaune. Buvo butina patalpas rekonstruoti, jas pritaikyti Mokyklos
veiklai. Pakeisti visi kabinety langai, 4 kabinetuose pakeista grindy,
sieny, luby dangos, pakeisti Sviestuvai, sukurtos unikalios erdves
saugaus elgesio prevencijai organizuoti.

Sutaupytos specialiyjy programy léSos panaudotos ne tik edukaciniy
erdviy atnaujinimui, bet ir darbuotojy atlyginimams. Kasmet
surenkame apie 700 eury iS 2 procenty paramos léSy. Lietuvos
Respublikos Susisiekimo ministerija remia Kauno regiono ir
nacionalinio etapo renginius, kasmet skirdama apie 1000 eury bei
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atSvaitus Kauno mokiniams, kuriy verté apie 2000 eury. ,,Kauno
regiono keliai“ kasmet mokyklos organizuojamus renginius remia
priemonémis, kuriy verté apie 600 eury , V] ,Regitra“ kasmet
mokyklai dovanoja atSvaity, kuriy verte apie 2000 eury.

Patalpos ir Kiti
materialiniai iStekliai

leSy - interaktyviajg

Mokyklos aplinkai iSlaikyti skirty pinigy uztenka batinoms reikmems,
taCiau, persikélus | kitas patalpas, traksta léSy mokyklos pastato
remontui, materialines bazés atnaujinimui. Senas mokyklos autobusas
reikalauja dideliy finansiniy iStekliy. TaCiau mokykla yra gerai
aprapinta IKT: 2011 m. i$ Savivaldybés skirty IeSy jsigijome 15 naujy
kompiuteriy ir multimedios projektoriy, iS mokyklos spec. programos

lent3. 6 kompiuteriuose jdiegta nauja

CoreIDRAW Grapic Suite X5 programa ir 1 kompiuteryje Anime
Studio Pro v.8 ir Photoshop CS5. Visuose mokyklos kabinetuose
veikia internetinis rysys, yra galimybes dirbti interaktyvia lenta.

2015 m. liepos meén. pagal panaudos sutartj Mokyklai buvo perduotas
Salia mokyklos esantis stadionas.

3. SSGG analize:

Stipry

bés

mokyklos kaip organizacijos pazangos siekis;
demesys visam personalui;

vyrauja komandinis-bendruomeninis darbas;
kolegialus  sprendimy priemimas -
susitariant, derinant tarp visy bendruomenes
nariy;

pozityvas tévy atsiliepimai;

gera darbo rezultaty apskaita;

rezultatyvi prevenciné veikla;

gera emocine  atmosfera  mokykloje,
partneriski mokytojy ir mokiniy santykiai
ugdymo procese;

turtinama ir jvairinama edukaciné aplinka;
galimybe mokykloje mokiniams ir
mokytojams naudotis interneto paslaugomis;
mokykla neturi konkurencinés aplinkos -
Saugaus vaiko mokykla yra vienintelé tokio
pobudzio neformalaus ugdymo jstaiga Kauno
mieste ir regione.

Silpnybes
- troksta patalpy;

nepakankamas vaiky ugdymas (sis)
netradicinése, vertingose ir jaukiose
ugdymo (si) aplinkose;
mazas tévy jtraukimas j
prevencines programas, mokyklos
veiklg;
turimos senos transporto priemonés
salygoja pakankamai dideles
finansines iSlaidas;
nepakankamas finansavimas
mokyklos patalpy atnaujinimui.

Galimybes

tikslingas bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais;

aktyvinti informacijos apie mokyklg sklaidg

jvairiomis  priemonemis: TV,  spauda,
elektroninés erdves;
nuolatinis  mokyklos  veiklos  kokybés

tyrinejimas.

Grésmeés/pavojai

sumazéjes savivaldybeés finansavimas,
i$ ,,Mokinio krepSelio* 1éSy iSlaikomi
darbuotojai;

numatoma mokykly vadovy rotacija.
nepavyks pritraukti léSy stadiono,
akty salés ir priesalio
modernizavimui.
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leSy pritraukimas stadiono renovacijai, naujy
aiksteliy jkarimui;

finansavimas krepselio principu gali papildyti
mokyklos biudzZeta.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VIZIJA

DemokratiSka, atsinaujinanti, visy bendruomenés nariy bendradarbiavimu savo veiklg
grindZianti neformalaus vaiky Svietimo jstaiga, koordinuojanti saugaus elgesio prevencijos veiklag
ugdymo jstaigy tarpe, formuojanti vaiky sveikos gyvensenos jgudzius, saugaus elgesio kultdra,
sudaranti sglygas karybiSkam jy laisvalaikio praleidimui; vykdanti plataus pobldzio SvieCiamajg
veiklg Kauno miesto visuomeneli, teikianti pagalbg miesto ir Salies pedagogams, sudaranti sglygas
besimokancios organizacijos statuso jtvirtinimui.

V SKYRIUS
MOKYKLOS MISIJA

Algio Zikevigiaus saugaus vaiko mokykla — neformalaus vaiky $vietimo jstaiga, tenkinanti
ikimokyklinio ir mokyklinio Kauno miesto vaiky, mokytojy, tevy saugaus elgesio ziniy ir jgudziy
jgijimo, jtvirtinimo, teisingy ir neSalisky ziniy apie narkotines medziagas suteikimo, psichologinio
atsparumo neigiamiems reiSkiniams dar prieS susiduriant su jais jgijimo ir mokiniy uzimtumo
popamokiniu metu poreikius.

VI SKYRIUS
VERTYBES IR FILOSOFIJA

Svarbiausia vertybé — vaikas.

Mokyklos veiklos principai:
pagarba gyvybei ir Zmogui;
savigarba;
tolerancija ir kultdra;
patriotizmas;
pagarba Europos kultdros tradicijai ir pasaulio kultdros jvairovei;
pagarba gamtinei aplinkai, nusiteikimas jg saugoti ir puoseléti.
bendradarbiavimas — bendruomenes susitelkimas prasmingiems darbams, vaiko
sveikatos ir gyvybes iSsaugojimui, tradicijy puoseléjimui.

Mokyklos filosofija:

Saugus ir sveikas vaikas, saugi ir sveika visuomene.
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VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI

A. KLIENTO PERSPEKTYVA
(Susivok)

B. ORGANIZACINE PERSPEKTYVA
(Organizuok)

Pagerinti fizinio ir psichologinj mokiniy
sauguma, kuriant mokyklos bendruomenés
ir socialiniy partneriy bendradarbiavimo
tinkla.

Patobulinti ugdymo turinio kokybe, didinant
inovatyviy, aktyviyjy ugdymo metody
panaudojima, diferencijavima ir
individualizavimg neformaliojo vaiky Svietimo
uzsiémimuose.

Cc. PARAMOS PERSPEKTYVA
(Pasitelk)

D. MOKYMOSI PERSPEKTYVA
(Augink)

Pagerinti mokyklos materialines baze, kuriant
saugia, modernig ir higienos normas atitinkancCig
aplinka.

VIII. SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIY PLANAS

1 tikslas — Pagerinti fizinio ir psichologinj mokiniy sauguma, kuriant mokyklos bendruomenés ir

socialiniy partneriy bendradarbiavimo tinkla.

UZdaviniai Jgyvendinimo Esama padétis | Planuojami Planuoja | Atsakingi Lésy

priemonés rezultatai mas vykdytojai poreikis ir

pasiekim numatomi
o laikas finansavi
mo
Saltiniai

1.Pagalbos 1.1. Kuriamos Vykdomos Organizuojami 2016 - Direktoriaus -
vaikui naujos fizinés ir nauji 2017 pavaduotojas
sistemos emocinés vaiko | emocinés prevenciniai ugdymui,
tobulinimas saugos vaiko saugos fizinés vaiko psichologas,

programos, programos saugos renginiai, metodininkai

plétojama jdiegtos  naujos

fizinés saugos emocinés vaiko

prevencija saugos

paprogrames

1.2.Ugdymo Mokykloje Parengtos ir | 2016- Prevencijos ir -

turinio, néra parengta | klientams 2018 informavimo

orientuoto j naujy mokiniy | pasialytos 3 skyriaus

saugaus vaiko bendravimo, naujos emocines vedéjas,

kompetencijy pasitikéjimo vaiko saugos psichologas

ugdyma, Ziniy stiprinimo, paprogrames

taikyma, saves atitiks mokiniy ir

pasirinkimo pazinimo, jy tévy poreikius

galimybiy, pykcio ir

iSplétimas. agresijos

valdymo,
Iytinio
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Svietimo
programy
1.3. Tewy Tevams, Vykdomi 2016- Prevencijos ir Jstaigos
kompetencijy triksta seminarai, 2018 informavimo pajamy
vaiky pazinimo, | psichologiniy | individualios skyriaus 1é3o0s,
agresijos Ziniy konsultacijos, vedejas, 1000 eury
valdymo, debatai. psichologas
sunkumy Organizuojamos
jveikimo mokykloje
klausimais konferencijos,
keélimas, susitikimai  su
organizuojant psichologais,
seminarus, teikiama
konsultacijas metodiné ir
psichologiné
pagalba.
Psichologinés
pagalbos veikla
bus tevams
iSplétota 20 %
proc.  daugiau,
negu dabar.
2. lkimokykli | 2.1.] Mokyklos | Pagal Mokyklos 2016- Direktoriaus
nio, formaliojo | ir Kity jstaigy | statistinius organizuojamuos | 2018 pavaduotojas
ir neformaliojo | partnerystes duomenis, e pamokose- ugdymui,
ugdymo tinklg  jtraukti | Mokyklos ekskursijose Prevencijos ir
tarpusavio tas jstaigas, | organizuojamo | lankysis 20 proc. informavimo
dermes kurios nesilanko | se  pamokose- | daugiau skyriaus
stiprinimas arba labai retai | ekskursijose ikimokykliniy vedejas,
siekiant vaiky | prevencinése dalyvauja apie | ugdymo jstaigy, metodininkai
fizinio, fizinés  vaiko | 40 proc. | 10 proc. -
psichologinio | saugos ikimokyklinio | bendrojo
ir socialinio pamokose - | ugdymo ugdymo jstaigy.
saugumo. ekskursijose: jstaiguy, 70
siysti proc. -
pakvietimus bendrojo
dalyvauti ugdymo
pamokose- mokykly.
ekskursijose,
konkursuose;
organizuoti
parodomasias
pamokas,
pakvieCiant jose
dalyvauti

pasyviy jstaigy
pedagogus.
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2.2.Naujy
partneriy
paieSka ir
sutarCiy
sudarymas
plétojant
mokyklos
iSorinio
partneriy
bendradarbiavi
ma

tinklo

Organizuojam
uose
renginiuose,
seminaruose,
susitikimuose,
kvie€iami
dalyvauti
policijos ir
sveikatos
specialistai.

Prapléstas
partnerystés
tinklas tarp
Saugaus  vaiko
mokyklos ir
Svietimo
pagalbos
institucijy,
policijos,
sveikatos
specialisty,
aukstyjy
mokykKly ir kity
vaiko sauga
suinteresuoty
institucijy ar
privaciy asmeny.

2016-
2018

Direktorius,
Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
Prevencijos ir
informavimo
skyriaus
vedéjas

2 tikslas - Patobulinti ugdymo turinio kokybe, didinant inovatyviy, aktyviyjy ugdymo metody
panaudojima, diferencijavima ir individualizavimg neformaliojo vaiky Svietimo uzsiémimuose.

UZdaviniai Jgyvendinimo Esama padétis | Planuojami Planuoja | Atsakingi Lésy
priemonés rezultatai mas vykdytojai poreikis ir
pasiekim numatomi
o laikas finansavim
o Saltiniai
1. Ugdymo 1.1.Mokytojy Mokykloje Pasiekti, kad 2016- Direktoriaus Jstaigos
turinio tarybos ir nepakankamai | kiekviena 2018 pavaduotojas | pajamy
atnaujinimas | Metodinese daznai | bdrelio grupe ugdymui, lesos,
grupé organizuojami | mokslo mety Neformaliojo | 2000 eury
posédZiuose uzsiémimai eigoje 2-3 Svietimo
aptariamos netradicinése | uzsiémimus programy
naujy metody ir | aplinkose ne organizuoty, skyriaus
inovacijy mokykloje. netradicinéje vedéja
taikymo aplinkoje
ugdymo procese
galimybes ir
priimami bendri
susitarimai.
1.2.Ugdymo Retai Iki 40% 2016- Direktoriaus
turinio diferencijucja | mokytojy 2018 pavaduotojas
diferencijavim | mos ir diferencijuos ir ugdymui,
oir individualizuoj | individualizuos Neformaliojo
individualizavi | amos uZduotys | uzduotis Svietimo
mo galimybiy gabiems mokiniams programy
iSplétimas (sporto, teatro, skyriaus
uzsiémimuose dviratininky ir vedéja
pagal mokiniy kt. bareliy)
poreikius ir mokiniams
gebejimus
1.3.Mokytojuy, Dalis Organizuoti 1-2 | 2016- Direktoriaus
jvaldZiusiy mokytojy mokyklos 2018 pavaduotoja
IKT sékmingai, mokytojy ugdymui,
priemones, naudoja grupiniai Neformaliojo
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daznai aktyviuosius, mokymai per Svietimo
naudojanciy karybinius metus, susije su programy
aktyviuosius, mokymo (-si) | IKT, aktyviujuy, skyriaus
netradicinius metodus, veda | kdrybiniy vedéja
ugdymo seminarus ar metody IT
metodus, konsultuoja panaudojimu. specialistas,
gerosios miesto mokytojai,
patirties pedagogus. daznai
sklaida, TacCiau Sie naudojantys
organizuojant mokytojai retai IKT
mokymus konsultuoja
pedagogus
mokykloje
1.4.0rganizuoj | Mokytojy ir Iki 50% 2016- Direktoriaus
ant atvirus tévy stebéty 2018 pavaduotojai
uzsiemimus, vertinimu, uzsiémimy ugdymui,
aktyvinant nepakankamos | mokiniai Neformaliojo
projektine ir mokiniy jsivertins Svietimo
tiriamajg komunikavimo | paZanga; programy
veiklg ugdyti : iki 50% skyriaus
mokiniy bendradarbiavi | mokiniy vedéja
komunikavimo | mo aktyviali
, vertinimo ir kompetencijos, | dalyvaus
jsivertinimo mokiniai savo | uZsiémimuose,
kompetencijy paZzanga vertins ir
ugdyma. jsivertina tik jsivertins savo
dalyje ir kity mokiniy
uzsiémimy veikla.
1.5.Mokiniy Mokiniy Pagal 2017- Direktoriaus NVS
poreikiy ir poreikiai galimybes 2018 pavaduotojai mokinio
pasiekimy tiriami, taCiau | tenkinami ugdymui, krepselio ir
tyrimas, triksta tyrimy | mokiniy Neformaliojo | jstaigos
apibendrinimas | iSvady poreikiai: Svietimo pajamy
ir analizé jgyvendinimo | parengtos 2-3 programy 1é30s,
naujos NVS skyriaus 4000 eury
programos vedéja,
metodineés
grupés
pirmininkas

3 tikslas — Pagerinti mokyklos materialinés baze, kuriant saugig, modernig ir higienos normas
atitinkanciag aplinka.

UZdaviniali

Jgyvendinim
0 priemonés

Esama
padetis

Planuojami
rezultatai

Planuoja
mas
pasiekimo
laikas

Atsakingi
vykdytojai

Lésy
poreikis ir
numatomi
finansavimo
Saltiniai
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1. Bendro 1.1. Naujy Persikélus j Priesalio 2016— Direktoriaus | Jstaigos
naudojimo edukaciniy kitas rekonstrukcija, | 2017 pavaduotojas | pajamy
vidaus erdviy erdviy patalpas, jrengiant akiui 1é30s, 5000
atnaujinimas jrengimas vidaus mokiniy eury
patalpy persirengimo
erdveés tik i | patalpas,
dalies pakeiciant
patenkina stoglangj
mokyklos
poreikius
1.2.Akty Akty sale Pakeisti 2017- Direktorius, | Savivaldybé
salés neremontuot | Sviestuvai, 2018 Direktoriaus | s ir jstaigos
atnaujinimas | a: seniai iSdazytos pavaduotojas | pajamy
dazytos sienos ir lubos, akiui lésos, 15000
sienos ir sutvarkyta eury
lubos, scena,
laikmecio nuslifuotos
neatitinkanti | grindys ir
scena, seni perlakuotas
Sviestuvai, parketas,
susidévejusi | salés gale
parketo jrengta sédimy
danga viety pakyla.
2.Palankiy salygy | 2.1.Mokyklo | Futbolo Futbolo 2016 - Direktorius, | Savivaldybé
mokiniams ir | s futbolo aiksté aikstéje 2018 direktoriaus | s ir jstaigos
vietos aikstés ir duobéta.Salia | uZpiltas naujas pavaduotojas | pajamy
bendruomenés Salia jos esancios Zemeés akiui 1éSos, 10000
nariams uzsiimti | esanciy aikstelés sluoksnis ir eury
aktyvia sportine | aiksteliy duobétos, uzséta veja;
veikla sudarymas | atnaujinimas | nelygios, Salia esanciose
nenaudojamo | aikstelése
S uzlygintos
duobés.
3. Buities ir 3.1.Darbuoto | Seni Suremontuoti | 2017 - Direktoriaus, | Jstaigos
higienos saglygy | jy ir mokiniy | vamzdynai, 3 sanitariniai 2018 pavaduotojas | pajamy
mokiniams ir sanitariniy klozetai, higieniniai akiui lésos, 15000
darbuotojams higieniniy iskritusios mazgai; eury
pagerinimas mazgy plyteles, mokiniams
remontas nelygios jrengti dusai.
grindys
3.2.Pakeistos | Durys senos, | Naujos 2016- Direktoriaus | Jstaigos
kabinety nesandarios | kabinety durys | 2017 pavaduotojas | pajamy
durys lengvai akiui 1éS0s, 4000
valomos, eury
Siuolaikiskos,
sandarios
4.Transporto 4.1.Naujesni | Lengvasis Kitas, 2016- Direktorius, | Rémejy ir
priemoniy o lengvojo mokyklos naujesnis 2017 direktoriaus | jstaigos
atnaujinimas automobilio | automobilis | automobilis pavaduotojas | pajamy
yra 28 mety | sumazins ukiui 1é30s, 5000
senumo transportui Eury
skiriamas

iSlaidas
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IX. SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS

1 tikslas —
Pasiektas rezultatas . .
Planuoti Panaudoti Planuota .
PIanlu otas Per | Pertarpinj | Per finansiniai | finansiniai | jgyvendinti 1gyéend)|nta
rezultatas tarpinj matavimg galutinj e R ata
matavima | 2017 m. matavima iStekliai iStekliai (data)
2016 m. 2018 m.
UZdavinys 1
UZdavinys 2
UZdavinys 3

ISvada apie pasiektg tikslg (nustatoma, ar reikia tikslinti, koreguoti kurj nors tikslo pasiekimo etapa, ar apriboti
arba iSplésti tam tikrus projektus):

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Sandra Televiciené

PRITARTA

Kauno Algio Zikeviciaus
saugaus vaiko mokyklos
tarybos 2015 m. lapkricio 5 d.
posédzio protokolu Nr. 3




